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Ky raport paraget njé pérmbledhje té procesit té Zgjidhjes s& Mosmarréveshjeve té
CAO-s dhe rezultatet e tij né lidhje me ankesén Bankers Petroleum-01/Patos.

HYRJE
Projekti i IFC-sé

IFC ka patur njé projekt aktiv me njé Bankers
Petroleum Ltd. (Bankers ose kompania), njé
kompani nafte dhe gazi me gendér né Kanada,
e fokusuar ekskluzivisht né kérkimin dhe
prodhimin e naftés né Shqipéri. Investimi i IFC-
Sé né projekt pérfshinte njé kredi A, me vleré
55 milioné USD dhe 10 milioné USD né kapital
pér té ndihmuar zhvillimin financiar té aseteve
té kompanisé né Shqipéri.

Né vitin 2016, Bankers u ble nga njé degé e
Korporatés sé Naftés Geo-Jade, njé kompani
ndérkombétare pér kérkim dhe prodhim té
naftés dhe gazit. Megjithése Geo-Jade e

rimbursoi krediné tek IFC-ja, kompania
konfirmoi vullnetin e saj pér té vazhduar
pérfshirien né procesin e zgjidhjes sé

mosmarréveshjeve té lehtésuar nga CAO, i cili
ishte né vazhdim né até kohé.

Ankesa

Né mars 2013, CAO mori njé ankesé nga njé
ambientalist me gendér né Tirané, né emér té
banoréve (é jetojné né aftési té fushés
naftémbajtése té Patos-Marinzés. Ankuesi, i cili
mbéshtej nga banoré t& Zharrzés, pretendonte
se operacionet e kompanisé kishin shkaktuar
impakte negative né shéndet, aksidente, ndotje
té rrjetit té vaditjes dhe lékundje sizmike, qé u
kishin démtuar shtépité dhe ndértesat. Né
pérgjithési, ankuesit ishin té shqgetésuar pér
ndikimin gé kishte nxjerrja e naftés dhe gazit né
zonén e tyre, dhe pér rreziget dhe démet e
mundshme pér komunitetin dhe mjedisin.

Vlerésimi nga CAO

Ankesa i plotésonte kushtet e pranueshmérisé
té CAO-s dhe né maj 2013 u bé vlerésimi i

ankesés. Né vijim té vlerésimit nga CAO, palét
— anétaré té komunitetit nga Patos-Marinza
dhe pérfagésues nga kompania — rané dakord
té pérfshihen né njé proces dialogu té
lehtésuar nga CAO pér té eksploruar mundési
pér njé proces hulumtues té pérbashkét qé
kishte pér géllim adresimin e shgetésimeve né
lidhje me aktivitetin sizmik né aférsi té
Zharrzés, si dhe c¢éshtje té tjera sociale dhe
mjedisore me njé spektér mé té gjeré né zonat

pérreth fushés naftémbajtése té Patos-
Marinzés.
PERGATITJA PER PROCESIN E

ZGJIDHJES SE MOSMARREVESHJEVE

Qartésimi i c¢éshtjeve dhe konfirmimi i
vullnetit té paléve pér t'u pérfshiré né
dialog

Procesi i vlerésimit u pasua nga njé mision
parapérgatitor né tetor 2013 pér té rishikuar
gjetjet nga procesi i vlerésimit, pér t&€ mbledhur
inpute dhe ide pér té propozuar njé proces
hulumtues té pérbashkét, dhe pér té arritur
konsensusin pér hapat e métejshém. Grupi i
CAO-s u takua me palé té ndryshme té
interesit, duke pérfshiré ankues, banoré nga
Zharréza té cilét kishin mbéshtetur ankesén
drejtuar CAO-s, pérfagésues nga Bankers dhe
nga pushteti vendor dhe gendror.

Njé takim i pérbashkét, ku morén pjesé
anétaré té komunitetit, pérfagésues té
kompanisé, dhe pérfagésues nga pushteti
vendor e gendror u organizua né janar 2014.
Pas atij takimi, pér CAO-n nuk ishte e qarté
nése té gjithé ata & morén pjesé ishin
mbéshtetés sé idesé pér t'u pérfshiré né njé
proces dialogu. Gjithashtu, nuk ishte e garté se
né c¢'masé pérfagésonin pjesémarrésit né
takimin e janarit interesat mé té gjéra té
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komuniteteve té tyre pérkatése. Prandaj, u ra
dakord nga palét, gé CAO té takohej vec e veg
me grupe té komunitetit dhe pérfagésues té
Bankers pér t'u njohur me kéndvéshtrimet dhe
propozimet e tyre né lidhje me vazhdimin e
procesit té dialogut. Né prill 2014 CAO zhvilloi
takime bilaterale me palét pér t'i gartésuar kéto
pyetje dhe ¢éshtjet gé do té adresohen pérmes
dialogut, dhe pér té rishgyrtuar céshtjen e
pérfagésimit né grupin e dialogut. Qéllimi ishte
té arrihej né njé pérdundim té pérbashkét, gé
té pranohej nga té gjithé pjesémarrésit, pér até
se si njé proces i tillé mund té ndihmonte pér
identifikimin dhe arritien e géllimeve té tyre té
pérbashkéta.

Rritja e kapaciteteve

Para fillimit té pérfshirjes sé paléve né procesin
e zgjidhjes sé mosmarréveshjeve, CAO punoi
ngushté me komunitetin dhe drejtuesit lokalé
pér té identifikuar njeréz nga fusha té
ndryshme pér té marré pjesé né proces. Pasi
identifikimit té tyre, CAO organizoi njé
workshop pér rriten e kapaciteteve pér
pérfagésuesit e komunitetit pér t'i ndihmuar ata
té kuptonin mé miré teknikat pér njé komunikim
efektiv, negocimin dhe parimet e

ndérmjetésimit. Workshopi i paré u organizua
né korrik 2014. Ky workshop u fokusua
gjithashtu né pérgatitien e njé draft strukture
pér dialogun.

Workshop pér rriten e kapaciteteve me anétaré té
komunitetit, Korrik 2014

Workshopet pér rritjien e kapaciteteve kishin si
géllim té ndihmonin anétarét e tryezés sé
rrumbullakét t& zgjeronin njohurité dhe aftésité
pér té gené mé efektiv dhe bashképunues né
procesin e dialogut, dhe gé té ishin té
informuar si pér procesin, dhe pér rezultatet e
tij, gé do t'i ndihmonte né marrjen e vendimeve
pérkatése.

Kjo gasje e rrities sé kapaciteteve u pérsérit
pér anétarét e rinj (si pér pérfagésuesit e
komunitetit dhe té kompanisé) té cilét iu
bashkuan grupit t& dialogut me voné gjaté
procesit té zgjidhjes sé mosmarréveshjeve
(shkurt 2015, tetor 2015 dhe korrik 2017).

Parimet dhe rregullat bazé

Procesi i zgjidhjes s& mosmarréveshjeve filloi
zyrtarisht né dhjetor 2014. Né njé takim té
pérbashkét, palét diskutuan dhe rané dakord
pér géllimin e pérgjithshém dhe objektivat e
procesit, rezultatet e pritshme, kornizén e
dialogut dhe c¢éshtjet gé do té adresoheshin
pérmes dialogut.

Palét rané dakord gé procesi i zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve do té synonte: vendosjen e
dialogut konstruktiv, shkémbimin e
informacionit, identifikimin e ményrave pér
pérmirésimin e situatés, pérmirésimin e
kanaleve té komunikimit, ndértimin e besimit
midis komunitetit dhe kompanisé dhe ndértimin
e njé procesi bashképunues afatgjaté pér té
adresuar shqgetésimet sociale dhe mijedisore
né lidhje me projektin.

Tryeza komunitet-kompani né té cilén palét rané dakord

pér rregullat bazé té procesit té
mosmarréveshjeve, Dhjetor 2014

zgjidhjes  sé

Strukturimi i procesit té zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve

Né bashképunim me palét, u strukturua

procesi i dialogut si mé poshté:

o Krijimi i njé tryeze té& rrumbullakét té
pérbéré nga té gjithé pérfagésuesit e
komunitetit dhe kompanisé.

e Tre grupe pune té pérbéré nga anétaré
té caktuar té tryezés sé rrumbullakét,
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ku secili grupi u ngarkua té trajtonte
céshtjet gqé iu pérkisnin kategorive té
méposhtme:

o térmetet;

o mjedisi; dhe

o investimet dhe ¢éshtjet sociale.

Earthcpanke Wocking Groes Everonment Workong Grows

PROCESI | ZGJIDHJES SE MOSMARREVESHJEVE

Né janar 2015, grupet e punés filluan té
takohen c¢do muaj pér té identifikuar dhe
diskutuar ¢éshtjet specifike sipas tematikés sé
grupit. Né gjashté muajt e paré té takimeve té
grupeve té punés, pjesémarrésit u fokusuan né
shkémbimin e informacionit dhe pér té mésuar
mé shumé pér céshtjet, shgetésimet dhe/ose
standardet rregullatoré sipas tematikave
kryesore té identifikuara. Tryeza e Dialogut, ku
pérfshiheshin té gjitha grupet e punés,
mblidhej né ményré periodike pér té diskutuar
pér progresin e béré dhe hapat e métejshém.

Né fazén e dyté té procesit, e cila filloi né korrik
2015, grupet e punés identfikuan céshtjet
kryesore pér t'u negociuar, si dhe strategjité
pér zbatimin e zgjidhjeve praktike dhe planeve
té punés pér té adresuar kéto céshtje. Si
rezultat i kétij procesi, palét identifikuan 33
¢céshtje gé lidhen me: térmetet (8 c¢éshtje),
mjedisin (9 c¢éshtje) dhe investimet dhe
¢éshtjet sociale (16 c¢éshtje). Mé voné, Grupi i
Punés pér Térmetet dhe ai i Mijedisit u
bashkuan né njé grup pér té shmangur
mbivendosjen e pérpjekjeve dhe pér té ofruar
njé proces mé efikas. Palét gjithashtu
vendosén se disa ¢éshtje duhet té higeshin
nga axhenda e negocimit, pasi ose nuk kishin
lidhje, ose pérfshinin aktoré té tjeré.

Gjaté procesit té dialogut, grupi i ndérmjetésve
organizoi dhe moderoi njé séré takimesh
bilaterale me palét dhe aktoré té tjeré (sipas
nevojés), takime té grupeve té punés, dhe
takime té Tryezés sé Rrumbullakét t&€ Grupit té
Dialogut. Procesi u mundésoi anétaréve té
tryezés gé té rrisnin besimin dhe té eksploronin
dhe diskutonin opsione gé do ti adresonin
céshtjet né ményré gé té dyja palét té ishin té
kénaqura.

REZULTATE
1) Térmetet/Lékundjet

Blerja dhe instalimi i dy sizmometrave né
zonén e Patos-Marinzés

Né pérgjigje té drejtpérdrejté t& shgetésimeve
té komunitetit, Bankers, né konsultim me
Institutin e Gjeoshkencés, Energjisé, Ujit dhe
Mijedisit (IGJEUM), bleu dy sizmometra pér té
mundésuar  pérmirésimin e  monitorimit

kombétar sizmologjik si dhe pér té pasur njé
rezolucion mé té qarté pér zonén e Patos-
Marinzés. Sizmometrat u instaluan né vendet e
pércaktuar nga ekspertét pérkatés.
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Njé nga dy sizmometrat e instaluar né zonén e Patos-
Marinzés

Lidhja e sizmometrave me rrjetin kombétar
sizmologjik

Instalimi teknik i sizmometrave né terren u
pérfundua né shkurt 2014, dhe lidhja e tyre me
rrjetin kombétar u realizua né shtator 2016.
Bankers dhe institucionet shtetérore pérkatése
firmosén njé marréveshje pér monitorimin dhe
mirémbajtien e sizmometrave, né vijim té
pérpjekjeve té pjesémarrésve né procesin e
dialogut té lehtésuar nga CAO. Kéto pérpjekje
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pérfshinin kérkesa té pérbashkéta drejtuar
zyrtaréve shtetérore né emér té grupit té
dialogut, duke kérkuar informacion né lidhje
me vénien né puné té sizmometrave dhe
transferimin e té dhénave sizmike nga dy
sizmometrat né rrjetin kombétar, si dhe duke i
ftuar pérfagésuesit nga institucionet pérkatése
té merrnin pjesé né takimet e grupit pér tii
informuar né lidhje me procesin e instalimit dhe
té lidhjes sé sizmometrave. Té dhénat e marra
nga sizmometrat tashmé merren nga IGJEUM
dhe do té pérdoren si informacion pér studime
pér té kuptuar mé miré shkaget e térmeteve/
IEkundjeve né zoné.

Studimi mbi aktivitetin sizmik

Grupi i Dialogut ra dakord pér kryerjen e njé
studimi né lidhje me historikun dhe trendin e
Iekundjeve né terren, i cili u krye nga
Universiteti “Aristoteli” i Selanikut.

Studimi synonte té paragiste njé tablo mé té
garté té ndryshimeve kohore té aktivitetit
sizmik né Shqipéri gjaté 50 viteve té fundit dhe
té shqyrtonte ngjarjet sizmike né zonén e
Patos-Marinzés pér té njéjtén periudhé kohore.

Qéllimi i studimit ishte té pércaktohej nése
kishte pasur ndonjé anomali né aktivitetin
sizmik dhe té shikonte pér ndonjé lidhje
ndérmjet operacioneve té kompanisé dhe
Iekundjeve gé ndodhin né zoné.

Studimi doli né pérfundimin se ‘té dhénat gé u
konsideruan né njé rreze kérkimi (15 dhe
24km) zbuluan luhatje té rastésishme té
normés sé sizmicitetit (tipike pér aktivitetin
sizmik) pa ndonjé korrelacion (pozitiv apo
negativ) me shkallén e shfrytézimit té fushés
naftémbajtése”.

Gjetjet e raportit u prezantuan pér grupin e
dialogut dhe iu dérguan institucioneve
shtetérore pérkatése. Duke gené se studimi
ishte teknik dhe gjetjet nuk ishin lehtésisht té
perceptueshme pér pjesémarrésit e grupit té
dialogut, grupi kérkoi interpretim nga
institucionet geveritare dhe IGJEUM. Né& janar
2017, geveria vendosi té bénte njé studim té
métejshém té pavarur né lidhje me shkaget e
térmeteve né zonén e Patos-Marinzés.

OMBUDSMAN

Marréveshja pér t'u mbéshtetur te procesi i
geverisé né lidhje me ¢éshtjen e térmeteve

Megjithése studimi né lidhje me céshtjen e
térmeteve u krye me dakortési té grupit té
dialogut, anétarét e komunitetit dhe kompania
ende kishin piképamje té ndryshme né lidhje
me shkaget e térmeteve/lékundjeve né zoné.

Né tetor 2017, palét rané dakord gé&, né vend
gé té merrnin pjesé né njé proces té drejtuar
nga CAO pér té eksploruar pér c¢éshtjen e
térmeteve, ata do té mbéshteteshin te procesi
kérkimor i pavarur, gé po ndérmerrte geveria
paralelisht lidhur me shkaget e térmeteve.
Tryeza e grupit té dialogut, e cila do té
vazhdojé té mblidhet edhe pas mbylljes sé
procesit t& CAO-s, do té kérkojé informacion
nga geveria lidhur me rezultatet e studimit té
pavarur.

2) Céshtjet e mjedisit

Né lidhje me c¢éshtjet e mijedisit, procesi i
dialogut ndihmoi né njohjen dhe kuptimin mé té
miré té veprimtarisé sé kompanisé dhe
programeve té saj té monitorimit mjedisor.
Rezultatet rreth céshtjeve mjedisore jané
arritur pérmes:

Shkémbimit té informacionit

Jané organizuar takime té vecanta pér tii
ndihmuar anétarét e komunitetit t&€ njihen me
programet e monitorimit té mjedisit, pér ti
informuar pér standardet ndérkombétare dhe
kombétare qé ndjek kompania, dhe pér tu
demonstruar pajisjet e pérdorura pér kontrollin
e cilésisé sé ajrit, ujit dhe tokés.

Gjaté periudhés 2015-2017 u kryen tri vizita né
terren pér t'u dhéné njé mundési grupeve nga
komuniteti té shikonin investimet e béra nga
kompania. Kéto investime lidheshin me
pérmirésimet teknologjike dhe té cilésisé sé
ajrit, instalimin e sizmometrave dhe impiantét e
trajtimit t& mbetjeve.
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Palét duke u pérgatiturpér né vizité né terren te
operacionet e kompanisé, Néntor 2015

Monitorimi me pjesémarrje

Né tremujorin e paré té vitit 2016, njé grup prej
shtaté anétarésh nga komuniteti, ku u
pérfshiné pjesémarrés nga grupi i dialogut, njé
specialist mjedisi dhe disa student&, u béné
pjes€ e njé programi monitorues me
pjesémarrje (t& pérbashkét). Ata ndogén njé
trajnim mbi monitorimin mjedisor, ndogén né
terren grupin e monitorimit t& kompanisé, dhe
u ftuan té njiheshin me disa nga rezultatet e
aktiviteteve t& monitorimit mjedisor té
kompanisé.

“Procesi i krijoji hapésiré kompanisé pér t'u
treguar dhe pér t'i ndihmuar anétarét e
komunitetit t& kuptonin mé miré operacionet
e saj, dhe masat e ndérmarra tashmé pér té
adresuar ¢éshtjet sociale dhe mjedisore gé
lidhen me projektin”

Reflektim nga njé pérfagésues i kompanisé né njé takim
té tryezés sé dialogut, Shtator 2018

Né vijim té monitorimit me pjesémarrje,
anétarét e komunitetit gé ishin pjesé e
programit, ndané pérvojén e tyre me grupin e
dialogut dhe shprehén vlerésim pér masat e
marra nga kompania pér t& monitoruar dhe
pérmirésuar mjedisin.

“Ne duhet té kishim marré njé diplomé
universiteti’ duke marré parasysh gjithé
njohurité dhe informacionin qé kemi marré.”

Reflektim i shprehur nga njé anétar i komunitetit né njé
nga tryezat e dialogut ku diskutohej progresi dhe hapat e
métejshém

Investimet pér té pérmirésuar mjedisin dhe
cilésiné e ajrit

Megjithése investimet pér pérmirésimin e
mjedisit nuk ishin rezultat i drejtpérdrejté i
procesit té dialogut, shgetésimet lidhur me
¢céshtjet mjedisore dhe cilésiné e ajrit té
shprehura nga anétarét e komunitetit gjaté
diskutimeve me kompaniné, ndihmuan né
pérshpejtimin e zbatimit té kétyre projekteve.

Gjaté gjithé procesit, kompania vazhdimisht
informoi grupin e dialogut mbi ecuriné e kétyre
projekteve, ku pérfshihen:

e Instalimi i tubacionit té naftés;

o Kapja e gazit/njésité pér pérpunimin e
avujve;

o Elektrifikimi i makinerive - pjesa mé e
madhe e motoréve tani punojné me
energji elektrike dhe jo nafté, e cila i ul
cliimet né atmosferé dhe minimizon
djegien e gazit;

e Projekti i shuarjes sé pluhurit né rrugé —
projekt i zbatuar né 2014 dhe 2016, ku
pérfshihen spérkatia e rrugéve dhe
pérdorimi i pérbérésve pér shuarjen e
pluhurit dhe reduktimi i pérdorimit té
kamionéve;

¢ Rehabilitimi i vazhdueshém i mjedisit;

e Trajtimi i wujérave té zeza dhe i

mbetjeve; dhe

e Monitorimi i vazhdueshém (i kryer ¢cdo
tremujor) i ujit t& néntokés, prodhimi
dhe trajtimi i mbetjeve, clirimet né
atmosferé, trajtimi i ujérave té zeza, uji
né sipérfage, materialet pér ripérdorim,
cilésia e ujit, etj.

o )-I'f i ‘v;.',: ’ l. §
Tubacionet e transportimit t€ naftés, gazit dhe ujit, té
ndértuar pér té ulur trafikun, né zonén gendrore té
nxjerrjes né Patos-Marinéz (Foto nga: Felix Davey).
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3) Céshtjet sociale dhe té investimeve

Shkémbimi i informacionit

Gjaté gjashté muajve té paré té procesit té
dialogut, palét u pérgendruan né shkémbimin e
informacionit, si pér ¢céshtjet e mjedisit, ashtu
edhe pér ¢éshtjet sociale dhe té investimeve.
Kéto té fundit pérfshinin: ¢éshtjet e burimeve
njerézore (programi i praktikés pér studentét,
trajnimi profesional, politikat dhe praktikat e
punésimit); taksat e paguara nga kompania;
dhe projektet e mbéshtetura nga kompania.

Anketimi mbi prioritetet e investimeve

Né tetor-néntor 2015 u krye njé anketim pér té
paré perceptimet e banoréve té zonés sé
Patos-Marinzés dhe pér té kuptuar mé miré
preferencat dhe pérparésité e tyre né lidhje me
investimet. Anketimi shérbeu pér té orientuar
mé miré dhe pér té pérmirésuar programin e
kompanisé pér investimet né komunitet né até
zoné. Drafti i pyetésorit, si dhe rezultatet e
anketimit u prezantuan pér tryezén e dialogut.

E njéjta proceduré u ndog dhe né vitin 2018
pér té anketuar komunitetin. Sugjerimet nga
grupi i dialogut né lidhje me metodologjiné u
morén parasysh nga shogata e komunitetit e
cila kreu anketimin.

“Megjithése kompania ka béré investime né
komunitet edhe para ankesés, procesi i
dialogut na tregoi se ka ményra té ndryshme
angazhimi me komunitetin dhe na ndihmoi té
kuptonim mé miré ¢éshtjet gé ishin té
réndésishme pér ta.”

Reflektim i shprehur nga njé pérfagésues i kompanisé né
njé takim té tryezés sé dialogut né shtator 2018

Projekti i mbjelljes sé peméve

Njé piké e ngritur vazhdimisht né diskutimet
midis komunitetit dhe kompanisé ishte ¢éshtja
e gjelbérimit rreth hapésirés sé& projektit. Si
rezultat i procesit té dialogut u ndérmorén
hapat e méposhtém pér té adresuar kété
céshtje:

e Né vitet 2016 dhe 2017, kompania
mbolli 1,000 pemé Paulania né Marinéz
dhe 2,000 rrénjé plepa né Shegishte.

e Kompania e ka vazhduar c¢do vit
projektin e mbjellies s& peméve, né
bashképunim me pushtetin vendor.

Njé anétar i komunitetit dhe pérfagésues i kompanisé
vizitojné zonén brenda perimetrit té sigurisé, ku jané
mbjellé 18,000 pemé né njé sipérfage prej 10 hektarésh
midis zonés sé proodhimit dhe zonave té banuara (Foto
nga: Felix Davey)

Rishikim i kontratave té Bankers me
nénkontraktorét né lidhje me punésimin e
banoréve vendas

Duke pasur parasysh shgetésimet e
komunitetit lidhur me nivelin e ulét t& punésimit
té banoréve, Bankers pérfshiu njé klauzolé né
kontratat e saj me nénkontraktorét qé
pércaktonte se "né kushte té barabarta,
pérparési do t'u jepet vendasve né punésim”.

Mbéshtetja pér té adresuar ¢éshtjen e ujit
né Marinéz

Ndérsa c¢éshtja e ujit né Marinéz u ngrit si
pjesé e diskutimeve né tryezén té rrumbullakét,
kjo céshtje u negociua drejtpérdrejt ndérmjet
kompanisé dhe pushtetit vendor. Gjaté procesit
té zgjidhjes sé mosmarréveshjeve anétarét e
komunitetit jané informuar vazhdimisht pér
ecuriné e projektit pér adresimin e ¢éshtjes sé
ujit né Marinéz. Projekti pérfshinte:

e nj& Memorandum Mirékuptimi midis
kompanisé dhe Bashkisé Roskovec;

e njé pus iri icili u hap né vitin 2017,
dorézuar Bashkisé Roskovec;
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o mbéshtetje teknike pér Bashkiné
Roskovec pér té pérgatitur njé projekt
dhe pér té aplikuar pér fonde pér
ndértimin e sistemit té furnizimit me ujé;
dhe

e sigurimin e materialeve pér Bashkisé
pér riparimin e linjés sé ujésjellésit, e
cila do t& mundésonte furnizimin me ujé
né disa pjesé té fshatit Marinéz.

Sigurimi i ngrohjes né shtaté shkolla

Megjithése nuk ishte njé c¢éshtje e ngritur pér
tu trajtuar nga tryeza e dialogut, kompania
siguroi ngrohje pér shtaté shkolla gjaté muajve
janar dhe shkurt 2016, né pérgjigje té njé
kérkesé té béré nga anétarét e komunitetit
gjaté njé takimi té pérbashkét. Kompania ofroi
pajisje pér ngrohje dhe léndé djegése sipas
nevojés, si dru dhe nafté.

Rritje e transparencés né lidhje me taksat

Dy takime u organizuan né 2015 dhe 2017 pér
té  diskutuar c¢éshtie gé& lidhen me
transparencén e taksave té paguara nga
Bankers, njé céshtje e ngritur né fillim té
procesit, sé& bashku me c¢éshtjet e tjera. Né
kéto takime morén pjesé dhe pérfagésues nga
Nisma pér Transparencé né Industriné
Nxjerrése (EITI).

4) Marréveshje pér Dialogun Komunitet-
Kompani

Pasi palét kishin pérfunduar negocimin e
¢céshtjeve sipas grupeve té punés, vendosén t'i
bashkonin grupet e punés pér té formuar njé
platformé té zgjeruar té dialogut, Tryezén e
Dialogut Komunitet-Kompani, pérmes sé cilés
palét mund té vazhdonin té angazhoheshin pér
té diskutuar problemet pas largimit t¢ CAO-s.
Palét rané dakord gé tryeza e rrumbullakét do
té drejtohet bashkérisht nga pérfagésuesit e
komunitetit dhe kompanisé.

Né njé takim té pérbashkét né shkurt 2018,
palét rané dakord té miratojné Rregullat Bazé
té Tryezés sé Dialogut Komunitet-Kompani.?

! http://www.cao-ombudsman.org/cases/document-

links/documents/Final Guidelines Community-

CompanyRoundtable.pdf

Dokumenti pérmbledh pika té interesit té
pérbashkét pér angazhim té vazhdueshém
pérmes platformés sé zgjeruar té dialogut né
lidhje me ndikimet mjedisore dhe sociale té
operacioneve té Bankers Petroleum né zonén
e Patos-Marinzés.
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Rregullat e miratuara bashkérisht nga pérfagésuesit e
komunitetit dhe kompanisé, Shkurt 2018

Né maj 2018, CAO organizoi njé seancé
trajnimi mbi lehtésimin pér njé grup prej katér
anétarésh té tryezés sé dialogut, té cilét do té
moderojné takimet e ardhshme té tryezés sé
dialogut pas largimit t¢ CAO-s. CAO ndogi né
rolin e vézhguesit dy takime té tryezés sé
dialogut, né Maj dhe Shtator 2018 si pjesé e
rolit t& saj monitorues.

Njé anétar i komunitetit dhe i kompanisé drejtojné tryezén
e dialogut, Shtator 2018 (Foto: Felix Davey)
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REFLEKTIME TE CAO-S NGA PROCESI

Rritja e kapaciteteve dhe pérgatitja jané té
réndésishme né ¢do fazé

Takimi i paré i pérbashkét (Janar 2014) theksoi
nevojén pér njé pérgatitie mé té miré me palét
para takimeve té pérbashkéta, duke pérfshiré
dhe adresimin e c¢éshtjeve té pérfagésimit dhe
rrittes sé kapaciteteve dhe aftésive né
komunikim dhe negocim.

Duke pasur parasysh zgjatien né kohé té
procesit, anétaré té rinj nga komuniteti iu
bashkuan procesit, ndérkohé gé kisht té tjeré
g€ u larguan. Té gjithé ata qé iu bashkuan
procesit mé voné, ndogén trajnime pér rritien e
kapaciteteve para se té merrnin pjesé né
takimet e pérbashkéta, duke i ndihmuar té
pérgatiteshin pér njé komunikim efektiv dhe
pér té kuptuar mé miré procesin e zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve.

Megijithése disa anétaré té komunitetit fillimisht
kishin hezitime pér t'u pérfshiré né trajnim, mé
voné e vlerésuan dobiné e aftésive té marra né
adresimin e problemeve né komunikim dhe
sfidave té tjera té hasura gjaté procesit té
dialogut. Pérvec rritjes sé kapaciteteve, takimet
bilaterale ofruan njé qasje tjetér efektive pér t’i
pérgatitur palét pér njé angazhim konstruktiv
né takimet e pérbashkéta.

Komunikimi dhe bashképunimi
pérmirésuan procesin e zgjidhjes sé
problemeve

Komunikimi dhe qasja bashképunuese e

pérdorur gjaté procesit i ndihmoi palét gé té
identifikonin dhe eksploronin me efektivitet
¢éshtjet mjedisore, sociale dhe té investimeve
dhe té punonin sé bashku pér té gjetur ményra
pér zgjidhjen e tyre.

“Jemi té kénaqur té ulemi e té diskutojmeé
ballé pér ballé me drejtues té larté té& Bankers
pér té adresuar shgetésimet e komunitetit té
Patos-Marinzés qgé lidhen me operacionet né
fushén naftémbajtése. Njé komunikim i tillé
ka munguar pér kohé té gjaté”.

Reflektim nga njé anétar i komunitetit nga Zharréza
shprehur pér grupin e CAO-s né fazén fillestare té
procesit té zgjidhjes s& mosmarréveshjeve

OMBUDSMAN

Fleksibiliteti i procesit ndihmoi né

adresimin e nevojave emergjente

Procesi u ofroi paléve mundésiné pér té qené
fleksibél dhe pér ta pérshtatur axhendén me
shgetésimet e tyre mé té ngutshme. Pér
shembull, né prill 2015, tryeza e dialogut
vendosi té ndryshojé agjendén e réné dakord
mé paré, pér té diskutuar pér impaket e
shpérthimit t& pusit né Marinéz. Mundésia pér
té gené fleksibél u mundésia nga zhvillimi i njé
platftorme té miréstrukturuar té dialogut,
pérmes sé cilés palét krijuan besim te njéra-
tjetra dhe te procesi.

Faktorét e jashtém mund té ndikojné te
procesi

e Transferimi i pronésisé sé
kompanisé. Né mars 2016, Bankers
informoi CAO-n se kishin lidhur njé
marréveshje pér tu bleré nga njé
kompani e Korporatés Geo-Jade
Petroleum. Megjithése kompania e re e
kishte paguar térésisht huané tek IFC-
ja, ata konfirmuan gatishmériné e tyre
pér té vazhduar procesin e zgjidhjes sé
mosmarréveshjeve. Megjithaté, procesi
u pezullua pér disa muaj deri sa u mor
konfirmimi nga strukturat drejtuese. Kjo
béri gé té binte interesi i paléve pér
procesin.

e Ndikimi i situatés sé tregut. Njé prej
¢céshtjeve mé té ngutshme sociale ishte
shkalla e ulét e punésimit t& banoréve
nga kompania dhe nénkontraktorét e
saj. Rénia e ¢cmimit té naftés né vitin
2014 reduktoi operacionet e kompanisé
dhe rrjedhimisht mundésité  pér
punésim dhe investime. Kjo ndikoi
negativisht né kontekstin né té cilin po
zhvillohej dialogu.

e Rolii aktoréve té jashtém né proces.
Bazuar né céshtje specifike gé palét
rané dakord pér té adresuar pérmes
procesit, pérfagésuesit e komunitetit
dhe kompanisé e konsideruan té
nevojshme té ftonin pérfagésues dhe
eksperté nga institucione shtetérore né
nivel gendror (MIE, IGJEUM, Instituti i
Shéndetit Rajonal), nga pushteti

8
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vendor, si dhe nga institucione té tjera
té specializuara (si EITI dhe Albpetrol),
pér té ndihmuar né adresimin e
¢céshtjeve té caktuara.

o Formalitetet e institucioneve
shtetérore  mund ta  vonojné
procesin. Duke marré parasysh se

¢céshtja kryesore e ngritur né ankesé
(shkaku i térmeteve) kérkonte
angazhimin e autoriteteve shtetérore,
ka pasur njé séré vonesash si rezultat i
nevojés pér té punuar me mé shumeé
palé té interesit té cilat duhet t& ndignin
procedura té caktuara pér t'u pérfshiré
né proces.

Dinamikat e brendshme brenda grupit té
dialogut duhet té adresohen.

CAO mori parasysh pengesat pér njé
angazhim efektiv qé lidheshin me procesin e
zgjidhjes sé mosmarréveshjeve dhe punoi me
palét pér t'i kapércyer ato.

e Gjaté procesit, disa anétaré té tryezés
sé dialogut u larguan dhe té tjeré iu
bashkuan procesit nga té dyja palét.
Qéndrueshméria e pérfagésimit té
komunitetit dhe ndryshimi i dinamikés
sé anétarésisé sé tryezés e ngadalésoi

procesin.

e Informimi dhe konsultimi me
komunitetin  ishin njé pjesé e
réndésishme, por dhe njé sfidé e
procesit, vecanérisht  procesi i
konsultimit midis pérfagésuesve té

komunitetit dhe anétaréve té tjeré né
komunitet né lidhje me procesin e
dialogut.

e Pezullimi i procesit té dialogut ka pasur
njé ndikim negativ né proces dhe né
géndrueshmériné e  pjesémarrjes,
vecanérisht né pjesémarrjen e
anétaréve té komunitetit.

OMBUDSMAN

PERFUNDIMI | PROCESIT TE ZGJIDHJES
SE MOSMARREVESHJEVE

CAO po e pérfundon pérfshirjen e saj né kété
rast, duke gené se:

o Palét kané réné dakord gé céshtja
kryesore e ngritur né ankesé (shkaget e
térmeteve né zonén e Patos-Marinzés)
té adresohet pérmes procesit gé po
drejtohet nga geveria; dhe

o Palét kané réné dakord gé céshtjet
sociale dhe té investimeve, pér té cilat
ata vendosén ti trajtonin pérmes
procesit, jané diskutuar dhe zgjidhur
sipas dakortésisé sé té dyja paléve.

Duke e konsideruar me vleré vazhdimin e
bashképunimit me njéra-tjetrén, palét kané
réné dakord qé té takohen c¢do tre muaj
pérmes Tryezés sé Dialogut Komunitet-
Kompani edhe pas pérfundimit té procesit té
dialogut té lehtésuar nga CAO. Tryeza do té
funksionojné né bazé té rregullave té réna
dakord nga té dyja palét, té cilat u pérgatitén
me ndihmén e CAO-s dhe u miratuan nga
grupi i dialogut né takimin e pérbashkét té
mbajtur né Shkurt 2018.



